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1. IQOHLGLQJ
De TheaWeUVWUaaW iV een Vociaal-aUWiVWiek artist rXn makeUVhXiV meW de deXUen oSen, geYeVWigd in
AmVWeUdam-NooUd, de Banne 2. HeW collecWief ZoUdW geYoUmd dooU ]eV WheaWeUmakeUV en een ]akelijk
co|UdinaWoU. Wij maken kXnVW en oUganiVeUen cXlWXUele SUogUamma¶V aan de Uand Yan de VWad, in heW
haUW Yan de VamenleYing.

We maakWen in 2022 68 YooUVWellingen/eYenemenWen, 3 inVWallaWieV, en Ze gaYen UXim 40 ZoUkVhoSV;
daaUmee beUeikWen Ze bijna 6000 be]oekeUV, UXim 685 deelnemeUV en 20 YUijZilligeUV.

In heW jaaU 2022 ZeUd eU YeUdeU geZeUkW YanXiW een meeUjaUig beleidVSlan Yan Vociaal-aUWiVWieke
SUojecWen en onWZikkelingen binnen on]e oUganiVaWie die in 2021 ]ijn inge]eW. DiW beleidVSlan beVWaaW
XiW een 2-jaUig onWZikkelSlan daW ZeUd ondeUVWeXnd dooU heW AFK meW een VWUXcWXUele VXbVidie WeU
ondeUVWeXning Yan on]e acWiYiWeiWen en heW YeUdeU onWZikkelen en SUofeVVionaliVeUen Yan on]e
oUganiVaWie, meW name oS heW gebied Yan maUkeWing en ]ichWbaaUheid.

Afbeeldingen Yan Yerschillende projecten Yan de Theaterstraat Xit 2022

1



In diW jaaUYeUVlag beVchUijYen Ze de 10 Vociaal-aUWiVWieke SUojecWen die Ze hebben XiWgeYoeUd. Ook
gaan Ze in oS heW YlechtZerk ZaaUin Ze een e[WUa YeUbinding maken WXVVen de SUojecWen ondeUling en
hoe ]e landen in de bXXUW. En Ze beVchUijYen hoe Ze onV alV oUganiVaWie YeUdeU hebben onWZikkeld,
oUganiVaWoUiVch, en oS heW Ylak Yan SXbliciWeiW en SXbliekVbeUeik. ToW VloW beYaW diW jaaUYeUVlag een
WoelichWing oS de jaaUUekening.

AlV ]elfVWandige VWichWing beVWaaW de TheaWeUVWUaaW (SWichWing TS) VindV 2016. HieUYooU ZaUen een
aanWal Yan de makeUV acWief ondeU de]elfde naam YanXiW de SWichWing BUoedVWUaWen. SindV de
YeU]elfVWandiging ]agen Ze de VSanning WXVVen on]e SUojecWgeUichWe oUganiVaWie en de nood]aak in
on]e ZeUkomgeYing om een dXXU]ame en beWUoXZbaUe SaUWneU We ]ijn. DaaUom ]ijn Ze begonnen meW
heW foUmXleUen Yan een ge]amenlijke Vociaal-aUWiVWieke YiVie, die Ze YeUWaald hebben naaU een
beleidVSlan en on]e eeUVWe meeUjaUige VXbVidie-aanYUaag in de Uegeling OnWZikkeling OUganiVaWieV
PUofeVVionele KXnVW Yan heW AmVWeUdamV FondV YooU de KXnVW (AFK). De meeUVWemmigheid Yan on]e
makeUVgUoeS en YooUal ook die Yan on]e omgeYing VWaaW in diW Slan cenWUaal. HeW AFK heefW de]e
aanYUaag SoViWief gehonoUeeUd YooU Vei]oen 2021/2022 en Vei]oen 2022/2023 meW de Yolgende
ZooUden:

We Yinden de af]onderlijke beschreYen projecten origineel, onder]oekend en e[perimenteel. (...) Er
Zordt op een integere, intensieYe en ]orgYXldige Zij]e geZerkt Yoor en met mensen met een cXltXreel
en sociaal economisch diYerse achtergrond. De]e groep is Yeelal een Zeinig traditioneel
theaterpXbliek. Dit gegeYen is Xitdagend en Yraagt in de XitYoering Yan de projecten Yeel tijd en
opboXZ Yan YertroXZen, Zaar Theaterstraat op beZonderensZaardige Zij]e in inYesteert. We ]ijn er
dan ook Yan oYertXigd dat de Theaterstraat in staat is om projecten te realiseren die artistieke
betekenis hebben Yoor dit beoogde pXbliek. Ook de thema¶s die in de projecten aan bod komen, als
gentrificatie, YerZard gedrag, de fXnctie Yan een plein en generatiekloYen, Yinden Ze een prachtige
en diYerse dZarsdoorsnede Yan thema's die spelen bij het pXbliek Zaar Theaterstraat ]ich op richt.
(...) Theaterstraat draagt, met het beoogde programma en het pXbliek Zaar de organisatie ]ich op
richt, oYertXigend bij aan een diYers en inclXsief kXnstenYeld.
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2. OUJDQLVDWLH
2.1 AUWiVW-UXn en SUofeVVionaliVeUing
De TheaWeUVWUaaW iV een aUWiVW-UXn oUganiVaWie: alV WheaWeUmakeUV kie]en Ze ]elf de koeUV en
oUganiVaWieZij]e Yan on]e oUganiVaWie en SUojecWen. We ]ijn een µVelf UXn oUganiVaWion¶ ]oalV de laaWVWe
jaUen ook in heW ondeUZijV en de ]oUg VWeedV meeU de SUofeVVionalV ]elf hXn oUganiVaWieV Zillen leiden.
DaW alleV meW ]akelijk co|UdinaWoU Anne de LooV die de meeUVWemmigheid en gelijkZaaUdigheid VcheUS in
heW oog hoXdW, en binnen de VWUXcWXXU Yan een VWichWing meW een eUYaUen beVWXXU YooU adYieV en Woe]ichW.

HeW oUganiVaWoUiVche ZeUk YeUdelen Ze in 2022 alV YolgW: SX]anne BakkeU co|UdineeUW de
ZeUkgUoeS Financisn. Zij heefW naaVW haaU aUWiVWieke SUakWijk alV acWUice en WheaWeUmaakVWeU ook eUYaUing
oSgedaan in heW ZeUken alV financieel medeZeUkeU bij de Balie en FUaVcaWi. De ZeUkgUoeS financisn ZeUkW
naXZ Vamen meW heW adminiVWUaWiekanWooU BXUo Zaken. Dan iV eU nog de ZeUkgUoeS AanYUagen meW
daaUin AUWhXU KneeSkenV en Anne de LooV. Zij ]oUgen daW aanYUagen goed oS elkaaU ZoUden afgeVWemd,
geYen dUamaWXUgiVche en ]akelijke feedback oS alle Slannen. Dan iV eU nog de ZeUkgUoeS PR en
commXnicaWie die Rianne MeboeU co|UdineeUW. Zij doeW de dooUloSende PR in de YoUm Yan Facebook,
nieXZVbUieYen en de ZebViWe, en WeYenV de SUojecWgebonden PR. Rianne YeU]oUgW ook de inWeUne
co|UdinaWie Yan heW collecWief. AnoXke de GUooW, JXUUien Yan Rheenen en Daan BoVch ]ijn onV Weam
VlechWZeUk en ZeUken aan commXniW\ oXWUeach, ZaaUbij ]e heW conWacW meW be]oekeUV, deelnemeUV en
andeUe SaVVanWen ook na aflooS Yan SUojecWen oUganiVeUen.

2.2 BeVWXXU en beVWXXUlijke codeV
SWichWing TS hanWeeUW heW ]ogeheWen beVWXXU-model en beVWond in 2022 XiW CaVSaU NieXZenhXiV,
diUecWeXU HKU TheaWeU (YooU]iWWeU), RieW Mellink, dUamaWXUg, makeU commXniW\ aUW en locaWieWheaWeU,
coach (VecUeWaUiV), en HeVke Yan den Ende, SUogUammeXU FUaVcaWi (SenningmeeVWeU). VooU in 2023 iV
heW afWUeden Yan RieW Mellink YooU]ien, en YeUZachWen Ze WZee nieXZe beVWXXUVleden We benoemen.
HeW afWUeden Yan CaVSaU NieXZenhXiV iV YooU]ien in 2024; daW Yan HeVke Yan deU Ende in 2025.

CRGH CXOWXUDO GRYHUQDQFH
We Yolgen de Code CXlWXUal GoYeUnance: hoe de SUinciSeV ZoUden WoegeSaVW ZoUdW hieUondeU
WoegelichW.

Principe 1: De organisatie realiseert haar maatschappelijke doelstelling door cXltXrele Zaarde te
cresren, oYer te dragen en/of te beZaren.

De doelVWelling Yan SWichWing TS iV heW UealiVeUen Yan aUWiVWieke en cXlWXUele SUojecWen, en ook Vociale
en edXcaWieYe SUojecWen meW een cUeaWieYe inVlag. Wij doen diW mede WeU beYoUdeUing Yan een
cXlWXUeel kZaliWaWief goed en d\namiVch klimaaW. De VWichWing WUachW haaU doel ondeU meeU We
YeUZe]enlijken dooU kXnVW en kXnVWenaaUV We YeUbinden meW hXn omgeYing en elkaaU. Wij doen diW in
de bUeedVWe ]in Yan heW ZooUd, Vamen meW menVen en oUganiVaWieV Yan binnen en bXiWen heW
aUWiVWieke domein, Yan binnen en bXiWen de UegXlieUe kXnVWinVWellingen.

Principe 2: De organisatie past de principes Yan de GoYernance Code CXltXXr toe en licht toe hoe ]ij
dat heeft gedaan (µpas toe pn leg Xit¶). De organisatie Yolgt de aanbeYelingen op en Zijkt daar alleen
gemotiYeerd Yan af (µpas toe yf leg Xit¶).

In YeUVchillende SaUagUafen Yan heW jaaUYeUVlag ZoUdW ingegaan oS de Zij]e ZaaUoS de SWichWing
SUinciSeV WoeSaVW.

Principe 3: BestXXrsleden ]ijn onafhankelijk en handelen integer. Zij ]ijn alert op
belangenYerstrengeling, Yermijden ongeZenste belangenYerstrengeling en gaan op een transparante
en ]orgYXldige Zij]e om met tegenstrijdige belangen.
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Bij de aanVWelling Yan leden Yan heW beVWXXU ZoUdW geWoeWVW oS belangenYeUVWUengeling en WegenVWUijdig
belang bij hoofd- en neYenfXncWieV. Ook gedXUende de ]iWWingVWeUmijn ZoUden ZiVVeling Yan
hoofdfXncWie en neYenZeUk]aamheden dooU de leden gemeld en YaVWgelegd in heW jaaUYeUVlag.

Principe 4: BestXXrsleden ]ijn ]ich beZXst Yan hXn eigen rol en de onderlinge Yerdeling Yan taken,
YerantZoordelijkheden en beYoegdheden en handelen daarnaar.

De VWichWing kenW een acWief en beWUokken beVWXXU. In de XiWYoeUing iV VSUake Yan een artist rXn
collecWief Yan YaVWe makeUV; diW collecWief heefW in de ]in Yan de Code de Uol Yan diUecWie. HeW beVWXXU
komW minimaal 4 keeU SeU jaaU bij elkaaU. EU iV een beVWXXUVUeglemenW meW een YeUgadeUc\clXV, daW eU
YooU ]oUgW daW heW beVWXXU ]ich jaaUlijkV YeUhoXdW WoW ondeU andeUe de ondeUZeUSen XiW de beVWXXUlijke
codeV; heW jaaUYeUVlag en de jaaUUekening; de begUoWing YooU heW komende jaaU; heW aUWiVWiek en
oUganiVaWoUiVch fXncWioneUen Yan heW collecWief; eWc. De jaaUUekening ZoUdW YooUbeUeid meW een e[WeUne
boekhoXdeU (BXUo Zaken); de SenningmeeVWeU en enkele leden Yan heW collecWief ZeUken daaUbij
Vamen; ZaaUna de]e dooU heW YolWallig beVWXXU ZoUdW YaVWgeVWeld. GeVSUekken Yan heW collecWief meW
gUoWeUe VXbVidienWen ZoUden in de beVWXXUVYeUgadeUing YooUbeUeid en geeYalXeeUd.

Principe 5: Het bestXXr is YerantZoordelijk Yoor de algemene en dagelijkse leiding, het fXnctioneren
en de resXltaten Yan de organisatie.

In de XiWYoeUing iV eU een gUoWe Uol YooU de leden Yan heW collecWief - de µdiUecWie¶. HeW beVWXXU neemW
]ijn YeUanWZooUdelijkheid ]oZel YolgenV de YaVWe VWUXcWXUen ]oalV hieUboYen beVchUeYen, en dooU
WXVVenWijdV oYeUleg ZaaUYooU de beVWXXUVleden Vnel beUeikbaaU ]ijn. HeW beVWXXU handelW bij de
YeUYXlling Yan ]ijn Waak VWeedV YanXiW heW SeUVSecWief Yan de maaWVchaSSelijke doelVWelling Yan de
oUganiVaWie, binnen de financisle en oUganiVaWoUiVche UandYooUZaaUden en in oYeUleg meW de YaVWe
leden Yan heW collecWief en in heW bij]ondeU meW de ]akelijk co|UdinaWoU.

Principe 6: Het bestXXr gaat ]orgYXldig en YerantZoord om met de mensen en de middelen Yan de
organisatie.

HeW beVWXXU ]ieW Woe oS de naleYing Yan de ZeW- en UegelgeYing. In 2022 ]ijn afVSUaken gemaakW oYeU
heW cUeeUen Yan een f\Viek en Vociaal Yeilige ZeUkomgeYing, en heW aanVWellen Yan een e[WeUne
YeUWUoXZenVSeUVoon. (De]e afVSUaken ]ijn in 2023 gUoWendeelV Wen XiWYoeU gebUachW.)

OS financisle UiVicobeheeUVing en inWeUne conWUole ZeUd in 2022 VSecifiek Woege]ien dooU de ]akelijk
co|UdinaWoU, de SenningmeeVWeU, en een Yan de leden Yan heW collecWief die ]ich ook oS de financisle
adminiVWUaWie UichW. HeW YolWallig beVWXXU iV eindYeUanWZooUdelijk.

Principe 7: Het bestXXr Yoert ]ijn toe]ichthoXdende, adYiserende en ZerkgeYersrol op een
professionele en onafhankelijke Zij]e Xit.

HeW beVWXXU UeflecWeeUW jaaUlijkV oS heW eigen fXncWioneUen. In 2022 heefW diW geen noemenVZaaUdige
kZeVWieV naaU boYen gebUachW. VooU in 2024 iV een eYalXaWie meW een e[WeUne faciliWaWoU YooU]ien.

Principe 8: Het bestXXr is YerantZoordelijk Yoor ]ijn samenstelling en Zaarborgt daarbij
deskXndigheid, diYersiteit en onafhankelijkheid.

HeW beVWXXU beVWond in 2022 XiW 3 leden. EU ]ijn in 2022 Slannen gemaakW YooU XiWbUeiding Yan heW
beVWXXU naaU 5 leden. DaaUbij ZoUdW gedachW ]oZel gedachW aan cXlWXUele diYeUViWeiW alV aan andeUe
diYeUVe e[SeUWiVe en SeUVSecWieYen, ondeU andeUe oS heW Ylak Yan heW Vociale domein. (In 2023 ]ijn
SoViWieYe geVSUekken geYoeUd meW kandidaaW-beVWXXUdeUV, die Ze in de looS Yan heW jaaU YeUZachWen
We benoemen.)
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De beVWXXUdeUV onWYangen geen YeUgoeding YooU hXn ZeUk]aamheden.

CRGH DLYHUVLWHLW HQ IQFOXVLH
De diYeUViWeiW Yan de VamenleYing ZoUdW ]oZel ZeeUVSiegeld in heW SUogUamma, heW SXbliek, de
SaUWneUV, en heW SeUVoneel. De SeUVSecWieYen Yan (bi)cXlWXUele achWeUgUond en Vociaal-economiVche
achWeUgUond hebben de meeVWe aandachW in on]e YiVie. DiW iV gebaVeeUd oS de
beYolkingVVamenVWelling Yan heW VWadVdeel ZaaU Ze onV beYinden, en heW gebUek aan (cXlWXUele)
infUaVWUXcWXXU hieU.

In de begUiSSen Yan de Code beYinden Zij onV in gUoWe lijnen WXVVen VWaS 4 (maak een Slan)
en VWaS 5 (moniWoU en eYalXeeU). In de aanlooS naaU onV acWiYiWeiWenSlan 2021 - 2023 hebben Zij
XiWgebUeid oS heW Whema geUeflecWeeUd en diW hebben Ze omge]eW naaU een inWegUaal Slan. Wij ]iWWen
nog in de XiWYoeUing Yan diW Slan. Eind 2022/begin 2023 iV ook de eYalXaWie hieUYan oS gang gekomen,
YooUXiWkijkend naaU een nieXZ Slan, meW nieXZe doelVWellingen ook oS heW gebied Yan diYeUViWeiW en
inclXVie. Binnen de]e gUoWe lijnen Yinden eU naWXXUlijk ook mini-c\cli SlaaWV, Yan elemenWen die ]ich
aandienen en ZaaU Ze ook Vnel oS kXnnen handelen. We conVWaWeUen ]elf daW Ze in heW Slan nieW
oYeUal meeWbaUe doelVWellingen hebben gekoSSeld. DaW iV ge]ien de beSeUkWe Vchaal Yan de SUojecWen
en de UelaWieYe aXWonomie Yan de makeUV ZellichW begUijSelijk, maaU hieU Zillen Ze in een Yolgende
c\clXV dichWeU oS ]iWWen.

OS heW niYeaX Yan SUogUamma iV eU de laaWVWe Wijd ook heW SeUVSecWief Yan neXUodiYeUViWeiW en
menWale kZeWVbaaUheid bij gekomen. Hoe Ze hieU in de hele oUganiVaWie UXimWe YooU kXnnen maken iV
ondeUdeel Yan de nieXZe Slannen, Yanaf 2024 en YeUdeU.

MeW onV SUogUamma en heW SXbliek daW Ze beUeiken, dUagen Ze ook in 2022 VWeYig bij aan een
meeU inclXVieYe cXlWXUele VecWoU. Zie daaUYooU ook de beVchUeYen acWiYiWeiWen. PaUWneUV helSen onV
Yaak bij heW conceSWXaliVeUen Yan diW SUogUamma en/of heW beUeiken Yan SXbliek. MeW andeUe SaUWneUV
meUken Ze ook daW in een VamenZeUking meeUdeUe YiVieV oS diYeUViWeiW en inclXVie aanZe]ig kXnnen
]ijn, en daW diW WoW fUicWie kan leiden, en daW legW ook blooW ZaW Ze ]elf nog nieW ]agen. OS baViV Yan
de]e eUYaUingen in 2022 hebben Ze beVloWen om naaVW inWeUne UeflecWieV oS diYeUViWeiW en inclXVie ook
meW e[WeUne e[SeUWiVe We UeflecWeUen oS onV eigen fXncWioneUen en WoekomVWige Slannen. (DiW heefW in
2023 al deelV SlaaWVgeYonden. VooU onV]elf conVWaWeUen Ze daW Ze behoefWe hebben aan een e[WUa
focXV oS een 5e S, namelijk die Yan SUoceV, om daW ]o inclXVief en VenViWief mogelijk We maken.)

OS heW Ylak Yan SeUVoneel UeflecWeUen Ze oS 3 deelgebieden: heW YaVWe collecWief (makeUV +
]akelijk co|UdinaWoU); gaVW-medeZeUkeUV; en beVWXXU. We hebben YaVWgeVWeld daW heW collecWief
ZaaUmee Ze heW Slan Yan 2021-2023 geVchUeYen hebben ZiWWeU ZaV dan YooUheen en ook ZiWWeU dan
on]e diUecWe omgeYing. In de YooUgaande SeUiode bleek ook daW de commiWmenW aan de aUWiVW UXn
oUganiVaWieVWUXcWXXU een hoge dUemSel ZaV, ]ekeU in combinaWie meW heW Vemi-cooSeUaWieYe gegeYen
daW je alV makeU Yeel moeW inYeVWeUen om middelen YooU je µeigen SUojecW¶ We geneUeUen. DaaUom
hebben Ze in heW hXidige Slan beVcheiden middelen YUij gemaakW om WZee makeUV gelijk aan heW ZeUk
We ]eWWen meW een klein SUojecW, en daaUbij de commiWmenW aan de oUganiVaWie ieWV YUijblijYendeU We laWen
beginnen. In 2023 kXnnen Ze diW eYalXeUen. In 2022 iV de ZeUYing in gang ge]eW YooU een oSYolgeU
Yan on]e ]akelijk co|UdinaWoU, meW een VWeUke YooUkeXU YooU iemand die een bicXlWXUeel SeUVSecWief
WoeYoegW aan de oUganiVaWie. DiW iV in 2023 VXcceVYol gebeXUd, en Ze ]ijn nX in geVSUek oYeU hoe Ze
kXnnen boUgen daW de]e diYeUViWeiW ook inclXVief ZoUdW.

VooU gaVW-medeZeUkeUV hebben Ze in 2021-2023 een µYXiVWUegel¶ gefoUmXleeUd daW de helfW
Yan heW (aUWiVWieke) Weam Yan elk SUojecW ]oX moeWen beVWaan XiW menVen meW een bicXlWXUele
achWeUgUond. We eYalXeUen diW in 2023. WaW beWUefW heW beVWXXU hebben Ze in 2022 beVloWen daW in
iedeU geYal de eeUVWe WZee nieXZe beVWXXUdeUV menVen moeWen ]ijn meW een bi-cXlWXUele achWeUgUond;
en daW Ze andeUe inWeUeVVanWe kandidaaW-beVWXXUdeUV SaV benadeUen alV de]e eeUVWe WZee benoemd
]ijn.
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FDLU PUDFWLFH CRGH
VooU in de SeUiode 2021-2023 hebben Ze de Yolgende VWaSSen ge]eW alV heW gaaW om eeUlijke
beloning. In de geeVW Yan een collecWief hebben Ze een XnifoUme dagSUijV YaVWgeVWeld, onafhankelijk
Yan heW W\Se ZeUk en hoe diW dooU de maUkW geZaaUdeeUd ZoUdW, en ook onafhankelijk Yan hoeYeel
middelen een SUojecW heefW ZeWen We geneUeUen. Bij daW laaWVWe iV de YXiVWUegel dXV daW WegenYallende
inkomVWen moeWen leiden WoW een kleineU SUojecW, en nieW WoW (meeU) onbeWaalde aUbeid, ]oalV in heW
YeUleden YakeU YooUkZam. We moeWen elkaaU hieU oS blijYen aanVSUeken, YooUal omdaW bij onV
SUojecWleideUV alWijd ook de aUWiVWieke iniWiaWoUen ]ijn, en dXV Vnel in de YeUleiding komen de gaWen in
een SUojecW We YXllen meW hXn eigen Wijd. HeW blijYen YoeUen Yan diW geVSUek leidW echWeU Zel WoW een
SoViWieYe cXlWXXUYeUandeUing. De hoogWe Yan de XnifoUme dagSUijV iV in 2021-2023 geVWegen Wen
oS]ichWe Yan ZaW Ze daaUYooU deden. HeW ]iW meW ¼200/dag echWeU nog nieW bij ZaW oS baViV Yan de
CAO YeUZachW ]oX ZoUden. DiW gaW Zillen Ze oYeUbUXggen in de SeUiode 2024-2025. We YoeUen
momenWeel SUakWiVche en ideologiVche geVSUekken oYeU heW al dan nieW dooU]eWWen Yan de XnifoUme
dagSUijV, ZaaUYooU een meeU WUadiWionele diffeUenWiaWie ]oalV in de CAO heW alWeUnaWief ]oX ]ijn. OS de
FaiU PUacWice ZoUdW een keeU SeU jaaU geUeflecWeeUd in heW makeUVcollecWief, en een keeU SeU jaaU meW
heW beVWXXU.

DaaUnaaVW hebben Ze in de SeUiode 2021-2023 Yeel Wijd gemaakW YooU geVSUekken oYeU ZeUkcXlWXXU,
de YooU- en nadelen Yan on]e SlaWWe oUganiVaWie, en hoe ZaW Ze YooU elkaaU kXnnen doen om ge]ond
en gewnVSiUeeUd We fXncWioneUen. Ook iV eU in 2023 een code Sociale Veiligheid oSgeVWeld, en een
YeUWUoXZenVSeUVoon aangeVWeld. Die infoUmaWie ZoUdW meW alle (gaVW)medeZeUkeUV gedeeld.

AfslXitende kookZorkshop en bbq in/Yoor de RietZijker.
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3. SDPHQZHUNLQJ
SamenZeUkingen ]ijn in heW ZeUk Yan de TheaWeUVWUaaW eUg belangUijk. In Yeel Yan de SUojecWen en
SUogUamma¶V iV heW een ondeUdeel Yan de keUn Yan een SUojecW of SUogUamma. HeW Vociaal-aUWiVWiek
ZeUk Yan de TheaWeUVWUaaW iV nieW mogelijk ]ondeU SaUWneUV XiW heW Vociale domein en XiW heW aUWiVWieke
Yeld, en andeUe komSanen die ]ich oS daW VnijYlak beZegen. We ZeUken Vamen meW YeUVchillende
gUoWe en kleine oUganiVaWieV, meW Vcholen, ]oUginVWellingen en Yele andeUe kXnVWenaaUV XiW
YeUVchillende diVciSlineV en indiYidXen die ZeUken in heW maaWVchaSSelijke Yeld XiW de Banne,
AmVWeUdam-NooUd en daaUbXiWen.

In 2022 ZaUen daW in iedeU geYal aan oUganiVaWieV: beZonersorganisaties en -initiatieYen ]oalV de
VUoXZenba]aaU en BXXUWhaYen-SaUWneUV de KindeUWimmeUZeUSlaaWV, HondenVSeelWXin Willem I, de
GalliVche Tafel, de MoeVWXinVchool, en PlacemakeUV/STIPO; Zel]ijns-, ]org- en jongerenorganisaties
DOCK, CoUdaan, EdXaUd DoXZeV DekkeUhXiV, EigenZijkV, GiUlV FoUZaUd, de GGD
ZaanVWUeek-WaWeUland i.V.m. GemeenWe PXUmeUend en de HogeVchool Yan AmVWeUdam, VSeelWXinZeUk
SPIN; de middelbare scholen Vo[ College, XSloUe AgoUa en heW VaWhoUVW College; de HogeVchool YooU
de KXnVWen UWUechW (HKU); cXltXrele instellingen OYeU heW IJ FeVWiYal, Raga]]e QXaUWeW, de
MX]iekVWUaaW, en SodiXm BXikVloWeUmeeUkeUk; en YeUVchillende afdelingen Yan de GemeenWe
AmVWeUdam en heW SWadVdeel NooUd.

De kXnVWenaaUV die bij al diW Vociaal-aUWiVWieke ZeUk beWUokken ]ijn ZaUen naaVW de YaVWe leden Yan de
TheaWeUVWUaaW: RaVhid NoYaiUe, MiUjam Yan Dijk, Pablo FonWdeYila, AfWab DhaUYiVhi, Rebecca WiVe,
RoVa AUnold, JeaniWa VUienV, Annemijn BeUgkoWWe, Rachel RXmai Dia], A\lin Se]eU, Lilian FaUahani,
Helena KlakocaU, Thabi Mooi, AmaUinV Romkema, DenniV BoUdeaX[, Tommie FUeke, MaUie-ChUiVWine
OS den KeldeU, ChiUon HolZijn, AlbeUW Klein KUanenbXUg, Nomi b\ Naomi, Jenn\ TUoenodikUomo, ToUX
PaWina, RoXa al Halabi, ViYian LanVheXYel, YaVVeU BallemanV, MeUel NooUlandeU, LaXUa Jehle, SWien
MeeVWeUV, Hilda MoXchaUUafieh, AbhiVhek ThaSaU, AnaV KhaWib, AnaVWaViV SaUakaWVanoV.

Ook ZeUkWen Ze binnen heW Vociale VlechWZeUk-SUogUamma Vamen meW MoXnia Debachi, YgXn Ka\a,
AVVia AiW LaachiU, Sakina OXaUUich, EYel\n de BUie en FaWima el FaUUoXdi.
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4. 9OHFKWZHUN
VlechWZeUk beVWaaW XiW heW ZeUk ZaaUbij deelnemeUV en mede-makeUV, ook XiW YeUVchillende SUojecWen,
bij elkaaU Vamenkomen. HieUin iV UXimWe iV YooU nieXZe onWmoeWingen, YooU cUeaWiYiWeiW, YooU nieXZe
YUagen en Whema¶V XiW de omgeYing, om kenniV dooU We geYen, We leUen, We inVSiUeUen. HeW YlechWZeUk
YeUbindW, geefW dooU, geefW UXimWe en UegelmaaW. HeW YeUbindW aan elkaaU de YeUVchillende gUoeSen XiW
de YeUVchillende SUojecWen die in diW jaaUYeUVlag genoemd ZoUden, en YeUankeUW heW ZeUk en de
oUganiVaWie daaUmee in de bXXUW.

VlechWZeUk kUijgW YoUm in een VeUie (cUeaWieYe) onWmoeWingen ]oalV oS ]ondagen en WijdenV
eWenWjeV ZaaU Whema¶V, medemakeUV, deelnemeUV en be]oekeUV XiW de omgeYing Vamenkomen. HeW
SUogUamma iV een VeUie UegelmaWig WeUXgkeUende, heUkenbaUe acWiYiWeiWen oS een YaVWe locaWie. De]e
acWiYiWeiWen en commXnicaWieYoUmen ]ijn een manieU om in de bXXUW en omgeYing UelaWieV We
ondeUVWeXnen, aanYXllen en dXXU]aam We maken. Zo kXnnen Zij SUojecWen, deelnemeUV, makeUV,
be]oekeUV en Whema¶V meW elkaaU YeUYlechWen.

DaaUbij gaan Ze ook in geVSUek oYeU ZaW menVen gUaag ]oXden Zillen doen, Zelke Yan de
acWiYiWeiWen en Whema¶V bij hen SaVVen, hoe ]ij daaUbij heW beVWe aan kXnnen VlXiWen, meW Zie ]e Vamen
]oXden kXnnen ZeUken, en ZaW ]e daaUYooU nodig hebben. RXimWe geYen aan cUeaWiYiWeiW en heW
VWimXleUen daaUYan VSeelW daaUin alWijd een belangUijke Uol.

De YaVWe YoUmen Yan heW VlechWZeUk ]ijn de Open Zondagen en de ZijkdineUV Eten&. Ook
ZaV eU heW SUojecW Naaiatelier i.V.m FaWima el FaUUoXdi en EYel\n de BUie. EU ]ijn nieXZe
VamenZeUkingen onWVWaan meW bXXUWbeZoneUV. EU ]ijn SUojecWen in de Zijk oSgeVWaUW ZaaUbij beZoneUV
onV YUoegen om logiVWieke, oUganiVaWoUiVche of inhoXdelijke ondeUVWeXning, die Ze hebben inge]eW
alV ondeUdeel Yan onV VlechWZeUk. De commXniW\-co|UdinaWoUen ondeUVWeXnden de commXnicaWie, heW
leggen en delen Yan de conWacWen, lXiVWeUen naaU de behoefWe en ]eWWen diW YeUdeU XiW.

Binnen de acWiYiWeiWen en SUojecWen Yan de TheaWeUVWUaaW en heW YlechWZeUk hebben Ze in 2022 Yeel
nieXZe beZoneUV onWmoeW en beUeikW, meeU nog dan YooUgaande jaUen. DiW mede dank]ij de
commXniW\-co|UdinaWoUen, die diW ZeUk oS]eWWen, begeleiden of ondeUVWeXnen. Ook meUken Ze daW
dooU langeU oS de Slek geYeVWigd We ]ijn ZaaU Ze ZeUken, de RieWZijkeU in de Banne, dooU de
YeUVchillende SUojecWen de afgeloSen jaUen eU een VWeedV gUoWeU neWZeUk iV onWVWaan Yan beZoneUV XiW
de Banne en omliggende Zijken die on]e acWiYiWeiWen of SUojecWen be]ochW hebben of ZaaUin Ze meW
hen hebben VamengeZeUkW. En daW ]ij ook YUienden, bXUen, bekenden en familie meenemen, die een
Yolgende keeU ]elf komen en ZeeU andeUe meenemen. Zo gUoeiW heW aanWal deelnemeUV, be]oekeUV,
en meW Zie Ze VamenZeUken VWeedV YeUdeU. TijdenV een eWenWje in noYembeU diW jaaU moeVWen eU Yele
e[WUa VWoelen ZoUden bijge]eW, menVen VchoYen bij elkaaU aan Wafel aan, WafelV ZeUden nog bijge]eW.
GelXkkig ZaV eU UXim eWen YooU iedeU en ZeUd heW een mooie aYond. DaW ZaV YooU onV mooi om We
]ien daW YeUVchillende menVen daaU Vamenkomen

MeW de YeUVchillende acWiYiWeiWen Yan de afgeloSen jaaU binnen heW VlechWZeUk heefW de TheaWeUVWUaaW
ongeYeeU 450 menVen beUeikW, alV deelnemeUV, be]oekeUV, YUijZilligeUV of VamenZeUkingVSaUWneU XiW
de Zijk. Ook hebben eU ZeeU nieXZe onWmoeWingen en XiWZiVVelingen SlaaWVgeYonden en ]ijn eU
nieXZe VamenZeUkingen onWVWaan meW bXXUWbeZoneUV. De commXniW\ co|UdinaWoUen ondeUVWeXnden
de commXnicaWie, heW leggen en delen Yan de conWacWen, lXiVWeUen naaU de behoefWe en ]eWWen diW
YeUdeU XiW.

8



5. PR HQ PDUNHWLQJ

Moeders en dochters eten en gaan in gesprek in de RietZijker

De ZaaUden Yan de TheaWeUVWUaaW dUaaien al langeUe Wijd om dXXU]ame en beWUoXZbaUe UelaWieV
cUesUen meW on]e omgeYing, maaU Ze ZaUen oS YeUVchillende fUonWen alV SUojecWoUganiVaWie ingeUichW.
NX ZeUken Ze VindV VeSWembeU 2021 meW ondeUVWeXning Yan WZeejaUige VXbVidie Yan AFK aan een
SUojecW-oYeUVWijgende oUganiVaWie die SaVW bij on]e ZaaUden. Een belangUijke VWaS die Zij YooU ogen
hebben YooU de komende WZee jaaU iV heW gUoeien in de SXbliekVZeUking en -ZeUking en de
commXniW\-bXilding. WaW Ze meW de]e onWZikkeling Zillen beUeiken iV o.a. heW YeUdieSen,
conWe[WXaliVeUen en ZedeUkeUig maken Yan (beVWaande) SXbliekVUelaWieV; en heW leggen Yan UelaWieV
meW de TheaWeUVWUaaW alV geheel i.S.Y. meW 1 makeU of 1 SUojecW.

5.1 PR
De TheaWeUVWUaaW oUganiVeeUW SUogUamma¶V, WheaWeUYooUVWellingen en acWiYiWeiWen die ZiVVelen Yan
locaWie, doelgUoeS, looSWijd en Whema. DaW maakW heW effecWief doen Yan maUkeWing en beUeiken Yan diW
SXbliek een XiWdaging ZaaU Ze Yeel Wijd in VWoSSen. MakeUV VSUeken Yeel menVen WijdenV hXn SUoceV
of ZeUken meW deelnemeUV die WeYenV SXbliek ZoUden. KanVen die daaUin nog liggen iV heW ]oUgen daW
Ze SXbliek meenemen Yan SUojecW naaU SUojecW en ]oUgen daW dXidelijk iV daW iemand meW een
WheaWeUVWUaaW WheaWeUmakeU, acWiYiWeiW of SUeVenWaWie We maken heefW. In 2022 hebben Ze de in ge]eWWe
onWZikkeling oS gebied Yan branding, SUojecW-oYeUVWijgende maUkeWing en YeUdeUe SUofeVVionaliVeUing
YeUdeU XiWgeUold.

5.2 RebUanding en hXiVVWijl
In jXli ]ijn Ze heW YiVXele rebranding-WUajecW geVWaUW meW MaUieke Yan OoVWen (VenioU maUkeWeeU OYeU
heW IJ, VWUaWegiVch adYiVeXU maUkeWing) en gUafiVch onWZeUSeU JXVWin KeVVen Yan VQXaUe in
AmVWeUdam-NooUd. EU ]ijn YeUVchillende VWUaWegie en bUanding VeVVieV geZeeVW. DaaUXiW heefW JXVWin
een nieXZ logo en hXiVVWijl onWZoUSen. In 2023 ]al de nieXZe hXiVVWijl ]ichWbaaU ]ijn oS nieXZe
YiViWekaaUWjeV, banneU, fl\eUV eWc. Ook heW SUoceV YooU de onWZikkeling Yan een nieXZe ZebViWe iV
geVWaUW meW onWZeUSeU en boXZeU Emile ZeldenUXVW.
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5.3 PUojecW-oYeUVWijgende PR
JXVWin heefW WeYenV in 2022 de oSdUachW gekUegen om een foUmaW YooU een SoVWeU fUame We
onWZikkelen. In de WoekomVW ]Xllen alle SoVWeUV Yan de TheaWeUVWUaaW heUkenbaaU ]ijn aan diW fUame.
OS de]e manieU boXZen Ze aan heW meenemen Yan SXbliek Yan SUojecW naaU SUojecW. En ZoUdW de
TheaWeUVWUaaW alV meUk VWeedV heUkenbaaUdeU en ]ichWbaaUdeU.

Ook iV eU een fieWVkaU onWZikkeld meW een SoVWeUboUd boYenoS. De]e kaU iV mee We nemen
aan een fieWV ]odaW Ze ook oS locaWie heUkenbaaU ]ijn. DaaUnaaVW iV eU ook een SUeVenWaWie SUoWocol
gemaakW ]odaW alle eYenemenWen de]elfde heUkenbaUe elemenWen hebben. Zo iV eU een banneU die je
bij je eYenW of SUeVWaWie kan neeU]eWWen. Ook ]ijn eU bXWWonV gemaakW meW heW TheaWeUVWUaaW-logo om oS
We doen en hoodieV meW heW logo. DaaUnaaVW hebben Ze heW ³makeUSUaaWje´ gewnWUodXceeUd. Bij elke
SUeVenWaWie iV eU Yan WeYoUen en na aflooS een koUW SUaaWje om dXidelijk We maken daW je gaaW kijken
naaU een TheaWeUVWUaaW-SUeVenWaWie.

5.4 PUofeVVionaliVeUing
Om de gUoei Yan SUojecWen en de oUganiVaWie bij We hoXden iV heW belangUijk om Yan aUWiVW-UXn
maUkeWing oYeU We Vchakelen oS SUofeVVionele maUkeWingmedeZeUkeU, in iedeU geYal bij SUojecWen. De
kenniV die in SUojecWen ZoUdW oSgedaan blijfW behoXden binnen de oUganiVaWie dooU de eYalXaWie en
begeleiding Yan Rianne Yan de maUkeWing medeZeUkeU. In 2022 hebben Ze bij Vraag dat maar aan je
moeder geZeUkW meW VeUoniTXe GieliVVen en JeW Yan deU VeldW. In jXli iV eU YooU I¶m (not) EYer\
Woman VamengeZeUkW meW NoUa HXlVink, YaVWe maUkeWingmedeZeUkeU Yan Raga]]e. VooU I¶m (noW)
eYeU\ Zoman - de co-SUodXcWie meW heW Raga]]e QXaUWeW - ZeUd eU VamengeZeUkW meW maUkeWeeU
NoUa HXlVink. In VamenZeUking meW SelZ\n de Wind ]ijn eU YideoSoUWUeWWen gemaakW Yan
YeUVchillende YUoXZen XiW de beWUokken commXniW\¶V en Yan de diYeUVe makeUV Yan heW SUojecW. HeW
ZaV inWeUeVVanW om on]e beideU doelgUoeSen aan We VSUeken meW de]elfde maUkeWing. DaaU ZaaU
Raga]]e ]ich Yaak UichW oS heW VchoXZbXUgSXbliek en Zij onV meeU UichWen oS SXbliek YooU Zie kXnVW-
en WheaWeUbe]oek nieW alWijd Yan]elfVSUekend iV. TeU YeUYanging Yan Rianne in noYembeU/ decembeU
2022 iV eU YooU heW eeUVW geZeUkW meW Ronnie KUoeV. DiW ZaV een SUeWWige VamenZeUking en in 2023
]al ]ij YooU YeUVchillende SUojecWen de maUkeWing doen.

Rachel RXmai Dia] in I am (noW) eYeU\ Zoman
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6. PURMHFWHQ HQ DFWLYLWHLWHQ 2022

6.1 VUaag daW maaU aan je moedeU
MDNHU: SX]anne
OPVFKULMYLQJ: ³Een mX]ikale ZandelYooUVWelling oYeU familie´
LRRSWLMG: janXaUi 2022 - noYembeU 2022
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 977 be]oekeUV bij 45 YooUVWellingen,
129 deelnemeUV bij 13 ZoUkVhoSV

VUaag daW maaU aan je moedeU! iV een mX]ikale YooUVWelling Uondom familie, en de Slek die Zij
allemaal, al dan nieW beZXVW, in on]e familiegeVchiedeniV innemen. Hoe makkelijk of nieW SUaWen Ze
oYeU en meW familie? N.a.Y. inWeUYieZV meW oXdeUen en ZoUkVhoSV meW jongeUen oYeU diW Whema, en
meW alV Uode dUaad de SeUVoonlijke ]oekWochW Yan SX]anne naaU anWZooUden oS onbeanWZooUde
YUagen in haaU familie, hebben SX]anne BakkeU en haaU Weam een mX]ikale Zandel YooUVWelling
YoUmgegeYen in en Uondom de BXikVloWeUkeUk.

Na aflooS ging heW SXbliek Yaak in geVSUek oYeU familie en oYeUeUYing. De meeVWe menVen -
Vommigen ZaUen ]elfV meW familie gekomen - UaakWen na aflooS WeU Slekke in geVSUek meW elkaaU en
meW de makeUV. IedeUeen heUkende Zel ieWV XiW de YeUhalen. VooUal de lijn Yan µbUeken meW familie¶ ZaV
heUkenbaaU YooU Yelen. Epn YUoXZ YaWWe heW mooi Vamen: ³Het is troostend om te Zeten dat je niet
alleen staat met je Yerhaal. Hoe de bomen allemaal met elkaar Yerbonden ]ijn. Dat je aan het eind
toch Zeer Zat hoop krijgt, dat je Zeet dat je er niet ]oYeel aan kan doen, dat dat erbij hoort. Dat geeft
ook Yeel Yrijheid.´

In aangeSaVWe YoUm iV de YooUVWelling oS WoXU gegaan langV YeU]oUgingVhXi]en. DaaU ZaV de
YooUVWelling nieW YooU iedeUeen eYen gemakkelijk We Yolgen, heW iV VomV ZaW XiWdagend omdaW heW oYeU
een moeilijkeU ondeUZeUS gaaW, maaU oYeU heW algemeen ZoUdW de YeUdieSing geZaaUdeeUd. SomV ]iW
de koSWelefoon ]e in de Zeg, doen ]e die af en blijYen Woch UXVWig ]iWWen WoW heW eind. In NieXZ
GUoenland hebben Zij ZaW UeacWieV XiW heW SXbliek geYUaagd:

11



[ ] ³De Yerhalen deden mij heel erg denken aan de sitXaties in mijn familie. Daar is ook iemand
Zeggelopen en Ze Zeten nog steeds niet Zaarom.´

[ ] ³Moeder en dochter: ik probeer Yeel aan mijn moeder te Yragen. Maar hoe oXder ]e Zordt hoe
minder ]e herinnert. Ik hoop dat de]e Yoorstelling Zeer nieXZe Yerhalen in haar naar boYen haalt. En
Zij gaan ]eker nog in gesprek naar aanleiding hierYan.´

[ ] ³Ik Zilde eigenlijk niet komen Yandaag, Zant Yorige keer Zas er ook een Yoorstelling en dat sloot
helemaal niet bij mij aan. Maar ik ben blij dat ik gegaan Zas Yandaag. Ik Zas diep onder de indrXk,
het raakte me tot in mijn ]iel.´
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6.2 Verhalen Yan de straten
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: WXVVen 2021 en 2023
LRFDWLH: YeUVchillende VWUaWen in AmVWeUdam-NooUd, meW name de Banne
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ 2022:
AleY: 40 be]oekeUV bij een MoedeUV en DochWeUV-dineU; 15 deelnemeUV aan langeUe inWeUYieZV
AnoXke: 8 eYenemenWen, 55 be]oekeUV, 117 deelnemeUV aan een ZoUkVhoS
Romanee: 20 deelnemeUV aan inWeUYieZV; be]oekeUV in 2023 bij Plein is mijn
TRWDDO: 95 EH]RHNHUV DDQ 9 HYHQHPHQWHQ, 152 GHHOQHPHUV DDQ ZRUNVKRSV/LQWHUYLHZV

OPVFKULMYLQJ:
In 2022 en 2023 ZeUken de makeUV Yan de TheaWeUVWUaaW aan heW SUojecW µDe YeUhalen Yan de VWUaWen¶.
In diW SUojecW VSUeken ]ij meW bXXUWbeZoneUV oYeU YeUVchillende Whema¶V. Elke makeU bUengW Wien dagen
dooU in een andeUV VWUaaW in AmVWeUdam-NooUd. HeW afgeloSen half jaaU ]ijn AnoXke de GUooW, AleY
KXWlXeU en Romanee RodUigXe] de VWUaWen in gegaan.

In VamenZeUking meW de commXniW\ co|UdinaWoUen JXUUien Yan Rheenen en AnoXke de GUooW
ondeU]oeken de makeUV in de]e SUojecWen YoUmen om nieXZe bXXUWbeZoneUV We onWmoeWen en
geVSUekken We YoeUen oYeU YeUVchillende VomV ingeZikkelde ondeUZeUSen. De makeUV belden aan,
oUganiVeeUde eWenWjeV of gaYen ZoUkVhoSV en boXZden inVWallaWieV die geVSUekken oSenden.

DooU meW beZoneUV Yan YeUVchillende VWUaWen We ZeUken onWVWonden eU Yeel nieXZe
onWmoeWingen Yan menVen die Ze nog nieW eeUdeU hadden geVSUoken of ge]ien bij acWiYiWeiWen Yan de
TheaWeUVWUaaW. WaW oSYiel ZaV de enoUme diYeUViWeiW ondeU de beZoneUV, in leefWijd,
Vociaal-economiVche en cXlWXUele achWeUgUond, ]oZel ondeU beZoneUV die eU YUij UecenW Zonen alV
ondeU de menVen die eU nog maaU neW Zonen, in nieXZe hXi]en en oXdeUe hXi]en, in kooS- en
hXXUhXi]en. SomV ging heW in µDe YeUhalen Yan de VWUaWen¶ ook oYeU hoe de beZoneUV heW eUYaUen of
hadden eUYaUen in hXn hXiV en omgeYing We Zonen, en VomV ook hoe ]e daaUin aankijken Wegen
(aankomende) YeUandeUingen in de Zijk.

In de]e SUojecWen, ZaaUbij commXniW\ co|UdinaWoUen AnoXke de GUooW en/of JXUUien Yan
Rheenen meegingen of mee in geVSUek gingen, komen eU Yeel YeUhalen boYen oYeU ZaW eU in de
omgeYing VSeelW.

6.2.1 DH YHUKaOHQ YaQ MLdVcKHHSV dRRU AOHY KXWOXHU
AleY ging langV de deXUen Yan MidVcheeSV. Zij belde aan en VSUak meW YeUVchillende menVen oYeU
Uode lijnen WXVVen de leYenV Yan moedeUV en dochWeUV. Hoe YeUVchillen de leYenV Yan YeUVchillende
geneUaWieV? En Zelke dingen blijYen jXiVW heW]elfde YooU de]e YUoXZen?

OS 11 mei bUachW AleY een aanWal Yan de moedeUV en dochWeUV die ]ij VSUaken, Vamen YooU een
eWenWje in de RieWZijkeU. DaaUin ZeUkWe ]e Vamen meW MoXnia, een beZoonVWeU Yan MidVcheeSV. EU
ZeUden eUYaUingen XiWgeZiVVeld oYeU de Uol Yan hXn moedeUV in hXn leYen, en hoe ]ij ]elf heW
moedeUVchaS inYXllen. Ze VSUaken meW elkaaU oYeU ZaW ]e hebben geleeUd Yan hXn moedeU, ZaW ]e
]elf andeUV Zillen doen, en ZaaUin hXn leYen YeUVchilW meW daW Yan hXn moedeU. ³Het is leXk dat Ze het
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hier nX oYer hebben met elkaar, heel Yeel Yan de]e dingen benoem ik eigenlijk nooit. Ik ]eg nooit
tegen mijn moeder dat ik haar Zaardeer, misschien moet ik dat eens doen.´ TijdenV heW ZijkdineU
Woonde AleY heW UeVXlWaaW Yan de geVSUekken die ]e heefW geYoeUd in de YoUm Yan een lecWXUe
SeUfoUmance.

6.2.2 DH YHUKDOHQ YDQ KRRSYDDUGHUVSODQWVRHQ GRRU AQRXNH GH GURRW
AnoXke de GUooW VWond afgeloSen maanden UegelmaWig meW haaU kleine hXiVfUame oS en Uondom heW
kooSYaaUdeUVSlanWVoen in de Banne. DaaU VSUak ]e omZonenden oYeU hoe ]e heW eUYaUen om daaU We
Zonen en ZaW YooU hen de ZaaUde iV Yan hXn hXiV in hXn leYen - en ZaW daaUin miVW. Ook dook ]e in
de geVchiedeniV Yan hoe die Slek geboXZd en onWVWaan iV en ZaW de Slannen ]ijn YooU de WoekomVW.
Samen meW Zie Zil helSen en mede gebaVeeUd oS de YeUhalen kUijgW heW hXiVfUame VWeedV een andeUe
Vchil.

6.2.3. DH YHUKDOHQ YDQ FRNNHPDVW GRRU RRPDQHH RRGULJXH]
Romanee iV SodcaVW-makeU en belde aan bij de beZoneUV Yan FokkemaVW om We VSUeken oYeU de
nieXZe Slannen YooU de Banne. De hXi]en ZaaU de beZoneUV oS diW momenW in Zonen gaan geVlooSW
ZoUden. Romanee ondeU]oekW Zelke imSacW diW heefW oS de beZoneUV en gaaW meW hXn in geVSUek
oYeU de heUinneUingen die ]e hebben aan de PaUleYinkeU. De XiWkomVWen Yan diW SUojecW ZoUden ook
gebUXikW bij heW SUojecW Plein is Mijn daW in jXni en jXli 2023 gemaakW gaaW ZoUden in de TheaWeUVWUaaW
dooU Daan BoVch i.V.m JXUUien Yan Rheenen en AnoXke de GUooW.

Romanee RodriqXe] in Fokkemast
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6.3 I Am (Not) EYer\ Woman
MDNHU: Rianne MeboeU, AnoXke de GUooW, AUWhXU KneeSkenV
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: 7 YooUVWellingen, 2 YooU SUeVenWaWieV ZaaUYan 1 oS locaWie.
LRFDWLH: de RieWZijkeU, bXXUWhXiV Yan deU Pek, MaaVWUichW, HilYeUVXm
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 585
OPVFKULMYLQJ:
I Am (Not) EYer\ Woman iV een co-SUodXcWie WXVVen de TheaWeUVWUaaW en heW Raga]]e QXaUWeW - een
geUenommeeUd VWUijkkZaUWeW daW ]oZel klaVViek alV hedendaagV ZeUk VSeelW, en YakeU VamenZeUkW
meW makeUV XiW andeUe diVciSlineV. HeW ZaV een SUojecW oYeU ]XVWeUVchaS en ZaW eU gebeXUW alV
YUoXZen Vamen komen. HeW conceSW ZeUd in VamenVSUaak meW heW Raga]]e QXaUWeW onWZikkelW dooU
UegiVVeXU Rianne MeboeU en dUamaWXUg AUWhXU KneeSkenV. De Uegie ZeUd laWeU in 2022 i.Y.m. YeUlof
oYeUgenomen dooU AnoXke de GUooW.

HeW VWaUWWe meW YeUVchillende geVSUekken meW commXniW\¶V Yan YUoXZen in Zijken aan de
Uanden Yan de VWad. Bij die geVSUekken ZaUen spoken Zord dichWeU en SeUfoUmeU Rachel RXmai Dia],
comSoniVW AfWab DaUYiVhi, heW Raga]]e QXaUWeW en UegiVVeXUV Rianne MeboeU en AnoXke de GUooW
aanZe]ig. EU ZeUd geVSUoken, gelachen en mX]iek gemaakW.

In 2022 mondde diW YooUWUajecW XiW in een mX]ikale YeUWelling XiWgeYoeUd dooU Rachel RXmai
Dia], VoSUaan A\lin Se]eU en heW Raga]]e QXaUWeW. De SUemiqUe ZaV oS OYeU heW IJ FeVWiYal, ZaaU de
YooUVWelling Yijf keeU in de WheaWeU]aal Yan de RieWZijkeU in de Banne VSeelde. OS WZee Yan de
aYonden ZeUd diW gecombineeUd meW een dineU YooUaf YooU de YUoXZengUoeSen ZaaUmee Ze hadden
VamengeZeUkW en een nageVSUek. De YooUVWelling kUeeg Yeel goede UeacWieV, meW een Yeel WeUXg
gehooUde UeacWie YanXiW Yeel YeUVchillende VooUWen SXbliek daW YUoXZen eUg ZaUen onWUoeUd dooU de
mX]iek en de WekVW, heW heUkenbaaU ZaV of ]e heW geYoel daW heW oYeU hen ging.

Ook in jXli VSeelde heW oS heW feVWiYal WondeUfeel, ZaaU heW dUXk ZeUd be]ochW. In de ZinWeU
Yan 2022 en 2023 ging de YooUVWelling oS WoXU dooU NedeUland en Belgis, in WheaWeUV in Den Haag,
MaaVWUichW, LeXYen, DoUdUechW, BUeda, Nijmegen en AmVWeUdam.
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6.4 SAM Si[haYen _ Sociaal-AUWiVWiek MXVeXm _ Social AUW MXVeXm
MDNHUV: AUWhXU KneeSkenV (TheaWeUVWUaaW) en MeUel NooUlandeU, en Yele gaVWkXnVWenaaUV
OPVFKULMYLQJ:
TXVVen dUie YolkVZijken, in de VchadXZ Yan hoogboXZ, ligW een (on)oSYallend VWXkje gUoen: heW
Si[haYenSaUk. MiVVchien komW eU een mXVeXm. MaaU ZaW iV daW? DooU Zie? VooU Zie? BeZoneUV Yan
OXd-NooUd ]oeken heW XiW Vamen meW andeUe e[SeUWV XiW NooUd en de UeVW Yan de ZeUeld. Ze boXZen
de komende jaUen Vamen aan een VSecXlaWief SRFLDDO-AUWLVWLHN MXVHXP: SAM. Via mobiele
inVWallaWieV, Sos]ie, AI-filWeUV, (Yideo)-SeUfoUmanceV en SoVWeU deVignV SUeVenWeUen ]e gedXUende heW
hele SUoceV alle ideesn, dUomen, behoefWeV en andeUe YoUmen Yan kenniV die leYen in diW
maaWVchaSSelijk collecWief.
OXWSXW HQ EHUHLN

Ɣ JXli 2022: WenWoonVWelling SAM Schetsboek in feVWiYalhaUW OYeU heW IJ, 200 be]oekeUV
Ɣ JXli 2022: Ue-ediWV Yideo¶V Als ik SAM Zas« en SAM: De eerste interYieZs,
Ɣ OkWobeU 2022: officisle oSening SAM Poster Panorama, dooUloSend ]ichWbaaU in de oSenbaUe

UXimWe, 10 deelnemeUV XiW de bXXUW en 40 be]oekeUV bij de oSening, 3500 be]oekeUV in de UeVW
Yan 2022, geboXZd meW mi[ Yan SUofeVVionalV (4) en YUijZilligeUV (8)

Ɣ DecembeU 2022: maTXeWWe SAM Poster Panorama oS Weekend YooU de Zon]ij Yan OYeU heW
IJ, 60 be]oekeUV

Ɣ DecembeU 2022: Yideo-YeUWoning SAM & De MooiBoXZBoUden oS Weekend YooU de Zon]ij
Yan OYeU heW IJ, 60 be]oekeUV

Ɣ ToWaal 3860 be]oekeUV in SeUVoon, 10 deelnemeUV online beUeik nieW bekend

Opening SAM Poster Panorama, 23 oktober 2022

16



6.5 OSen Zondagen
MDNHU: AnoXke de GUooW
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: 16 ZoUkVhoSV WXVVen janXaUi en decembeU
LRFDWLH: De RieWZijkeU (en daaUomheen)
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 320 deelnemeUV, 11 YUijZilligeUV
TLWHO: OSen Zondagen JXnioU
MDNHU: AnoXke de GUooW alV SUogUammamakeU/co|UdinaWoU
PDUWQHU: Emmo AchWhoYen (kok/caWeUaaU), YeUVchillende kXnVWenaaUV

De Zorkshop maskers maken met gekleXrde patronen en stoffen

OPVFKULMYLQJ:
MeW de gUaWiV OSen Zondagen JXnioU hebben Ze onV ook in 2022 inge]eW YooU heW cUesUen Yan
acWiYiWeiWen ZaaUin de kindeUen inVSiUeUende, cXlWXUele XiWdagingen Yinden. HieUmee ZeUken Ze aan
een laagdUemSelige cXlWXUele, cUeaWieYe onWmoeWingVSlek in de Banne. De Open Zondag JXnior iV ]o
een YaVW, heUkenbaaU, UegelmaWig momenW ZaaUoS de cUeaWieYe bUoedSlaaWV-ZeUkSlek oSen iV YooU
jonge bXXUWbeZoneUV en hXn oXdeUV. DaaUnaaVW ZeUkWen Ze ook Vamen meW een bij]ondeU Weam
YUijZilligeUV, ]ondeU Zie Ze de]e ]ondagen nieW hadden kXnnen UealiVeUen.

In de kookZoUkVhoS deelde Emmo ZeeU fijne kookWiSV. Elke kookZoUkVhoS ZaV eU Yaak een momenW
ZaaUoS eU ZeUd XiWgelegd oYeU kUXiden en ZeUden de]e geSUoefd. HeW ging ook oYeU bij]ondeUe, YooU
Vommigen ZaW mindeU bekende ingUedisnWen en UeceSWen die ZeUden gebUXikW - ]oalV caVVaYe en
gebakken banaan. En aan heW einde ZeUd eU naWXXUlijk lekkeU Vamen gegeWen. In de ]omeU ZeUd eU
ZeeU een afVlXiWende bbT oS heW Slein geoUganiVeeUd ZaaU familie en bXXUWgenooWjeV mee konden
eWen. HeW ZaV ge]ellig dUXk en ZeUd gecombineeUd meW een ZaWeUfeeVWje geoUganiVeeUd dooU JJ¶V Bi]]
en VeUdedig NooUd.
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In de kXnVW en knXWVel-ZoUkVhoSV ZeUd eU bijY. geZeUkW meW µSaWUonen¶ en ZaW de]e ]ijn en hoe de]e
ZoUden gemaakW, en kon je leUen hoe je ]elf je eigen cUeaWieYe YeUVieUingen en VlingeUV kan maken
YooU een feeVWje. In VamenZeUking meW heW NaaiaWelieU ZeUd eU een bij]ondeUe ZoUkVhoS
geoUganiVeeUd YooU oXdeUV en kindeUen ZaaUoS je ]elf YeUf kon leUen maken Yan naWXXUlijke
maWeUialen en hoe je meW die YeUf kon ]eefdUXkken. Ook ZaV eU diW jaaU ZeeU een VSeciale bXiWenediWie
meW een WheaWUale YoVVenjachW - WheaWeUSeUVonageV dZaalden dooU de Zijk die kindeUen moeVWen
oSVSoUen. HieUYooU hadden Ze VSeciale koVWXXmV geleend in RoWWeUdam ]oalV XiW de YooUVWelling Alice
in WondeUland Yan heW bekende jeXgdWheaWeUge]elVchaS MaaV. DiW meW dank aan 8 YUijZilligeUV die
meehielSen.
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6.6 NaaiaWelieU
MDNHU: FaWima el FaUUoXdi i.V.m. AnoXke de GUooW
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: WXVVen febUXaUi 2022 - decembeU 2022 hebben eU 11 naaiaWelieUV
SlaaWVgeYonden ZaaUYan 5 meW een ZoUkVhoS.
LRFDWLH: fo\eU RieWZijkeU
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ:In WoWaal 67 deelnemeUV.
OPVFKULMYLQJ:
In 2021 heefW de TheaWeUVWUaaW meW FaWima el FaUUoXdi XiW de Banne een naai/modeSUogUamma
oSgeVWaUW om beVWaande kleding We UeSaUeUen of We µUeVW\len¶. Ook in 2022 heefW eU een UeekV
naaiaWelieUV SlaaWVgeYonden in de RieWZijkeU ZaaU beZoneUV XiW de bXXUW en aangUen]ende Zijken
langV konden komen. HeW naaiaWelieU ZaV ook een momenW Yan Vamenkomen en om ieWV aan elkaaU We
leUen. EU ]ijn YeUVchillende be]oekeUV geZeeVW bij heW naaiaWelieU, YooUnamelijk XiW de Banne. Een
aanWal Yan hen kZamen WeUXgkeUend. DaaUbij namen ]e meeVWal ]elf kleding mee, om We UeSaUeUen.
Ook ZeUden eU een aanWal ZoUkVhoSV gegeYen, de naaiaWelieU VSecialV. De gUoeS beVWond XiW
gemiddeld 6 SeUVonen SeU keeU, een kleineUe gUoeS. DiW ]oUgde eU Zel YooU daW eU aandachW en Wijd
ZaV om iedeU die kZam goed We helSen.

Naaiatelier: rest\le in de RietZijker, links gordijnen inmaken; midden: kennisoYerdracht op de
naaimachione; rechts repareren en inkorten

VeUVSUeid oYeU heW jaaU ZeUden eU ook een aanWal ZoUkVhoSV gegeYen dooU YeUVchillende
gaVWdocenWen ZaaUin YeUVchillende ondeUZeUSen of Wechnieken aan bod kZamen. Zo gaf Naomi
RoVheXYel die haaU eigen modelijn heefW een ZoUkVhoS reneZable fashion meW WiSV hoe elemenWen
Yan beVWaande kledingVWXkken Vamen We Yoegen ]odaW je ieWV nieXZV (faVhionable) kUijgW. Manon
NaYaUUo en ViYian LanVheXYel gaYen WZee ZoUkVhoSV sashiko, een JaSanVe hand naaiWechniek die
eU mooi XiW]ieW maaU nieW moeilijk hoefW We ]ijn en daaUmee YooU iedeUeen goed en Vnel WoeSaVbaaU.
RoXa al Halabi gaf ZoUkVhoSV in heW YeUYen Yan VWoffen meW naWXXUlijke YeUfVWoffen, Yan hoe je de YeUf
kan maken WoW WoeSaVVen daaUmee kan en hoe je eUmee kan ]eefdUXkken. De]e ZoUkVhoSV ZaUen
]oZel YooU kindeUen alV YooU oXdeUV Woegankelijk, YooU iedeU Yiel eU ZaW We leUen en leXk om Vamen We
doen.
Na de ]omeU iV heW naaiaWelieU nieW meeU VWUXcWXUeel 2[ SeU maand geoUganiVeeUd, mede dooUdaW de
gaVWYUoXZen nieW meeU konden. Wel ]ijn eU in de heUfVW nog WZee ZoUkVhoSV geoUganiVeeUd ]oXden
ZoUden, Yan ToUi PaWina en RoXa al Halabi.
DaaUnaaVW blijfW de kledingUXilkaVW YooU kindeUkleding die in de RieWZijkeU iV ingeUichW dooUloSend in
gebUXik en beVchikbaaU.
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6.7 De Dolende MenV
MDNHU: Rianne MeboeU
OPVFKULMYLQJ: een ondeU]oekVSUeVenWaWie meW dialoog meW SXbliek oYeU hoe Ze alV VamenleYing
omgaan meW menVen meW afZijkend gedUag (de UVS YeUZaUde SeUVonen)
LRRSWLMG: eenmalig oSWUeden 8 maaUW 2022
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 50 be]oekeUV die WeYenV ondeUdeel
ZaUen Yan heW nageVSUek

OPVFKULMYLQJ: Rianne MeboeU iV een Yan de SWadVkXnVWenaaUV Yan OYeU heW IJ FeVWiYal. In heW kadeU
daaUYan deed ]e in 2020 in AmVWeUdam-NooUd ondeU]oek naaU hoe Zij alV VamenleYing omgaan meW
menVen meW YeUZaUd of onbegUeSen gedUag. HieUYooU VSUak ]e eUYaUingVdeVkXndigen, SoliWieagenWen,
]oUgYeUleneUV en deed ]e o.a. een cXUVXV MenWal HealWh FiUVW Aid. DiW UeVXlWeeUde in 2020 in een
ondeU]oekVSUeVenWaWie meW nageVSUek oS heW OYeU heW IJ FeVWiYal.

OS 8 maaUW 2022 ZaV eU een UeSUiVe Yan diW beVWaande SUogUamma. De Dolende Mens iV een
SUojecW daW beVWaaW XiW YeUVchillende SUogUammaondeUdelen die WheaWeU, kXnVW en dialoog
VamenbUengen. De YUaag die cenWUaal VWaaW iV: ZaW iV eU nodig om meeU aandachW en UXimWe We maken
YooU menVen meW (Wijdelijk) afZijkend gedUag? In 2022 ZaV eU inWeUeVVe in heW SUogUamma YanXiW GGD
oSleidingVafdeling en YanXiW een nieXZ oS We ]eWWen kenniVcenWUXm WaWeUland/ZaanVWad; een
VamenZeUking WXVVen GGD, HYA, GemeenWe PXUmeUend en eUYaUingVdeVkXndigen. OS 8 maaUW Yond
de ondeU]oekVSUeVenWaWie meW geVSUek SlaaW in heW bij]ijn Yan de bXUgemeeVWeU Yan PXUmeUend, in
de SWoomhal We WoUmeU. DiW ZaV een kick-off YooU de kenniV-ZeUkgUoeS XiW ZaanVWUeek "menVen meW
YeUZaUd gedUag". Rianne leidde ]elf heW nageVSUek, meW VXSSoUW Yan DeeS DemocUac\ faciliWaWoU MaUa
VeUdXin. Zo kon ]e ]elf meeU eUYaUing oSdoen alV geVSUekVleideU. De iniWiaWiefnemeU Ina BoeUema Yan
GGD ZaanVWUeek-WaWeUland VchUijfW oYeU de middag: "We kijken terXg op een geslaagde middag,
Zaarin de dialoog en het ]oeken naar Yerbinding met elkaar centraal stond."
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6.8 EWen&
MDNHU: AnoXke de GUooW en JXUUien Yan Rheenen
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: 19 noYembeU 2021
OPVFKULMYLQJ: ZLMN-GLQHUV
LRFDWLH: RieWZijkeU
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 67
Een ondeUdeel Yan heW VlechWZeUk SUogUamma ]ijn de ZijkdineUV ZaaUin Ze (oXd-)deelnemeUV en
YUijZilligeUV XiWnodigen. We cUesUen 1 a 2 keeU SeU jaaU een aYond ZaaUbij de (YolZaVVen) deelnemeUV
en YUijZilligeUV Yan YeUVchillende SUojecWen elkaaU onWmoeWen, Vamen eWen en eUYaUingen kXnnen
XiWZiVVelen.

DooU heW jaaU heen ]ijn eU binnen de TheaWeUVWUaaW ]oYeel SUojecWen en YooUVWellingen
die ZoUden geUealiVeeUd. Om de menVen die meedoen aan een Yan de SUojecWen binnen de
TheaWeUVWUaaW ook kenniV We laWen maken meW de andeUe makeUV, SUojecWen en deelnemeUV hebben Ze
heW idee oSgeYaW om af en Woe een dineU We hoXden in de fo\eU Yan de RieWZijkeU.

EU ZaUen deelnemeUV aanZe]ig Yan YeUVchillende TheaWeUVWUaaW-SUojecWen, ZaaUondeU Vraag dat maar
aan je moeder, I¶m Not EYer\ Woman, Laat me niet alleen, Naai-atelier, Open Zondagen, SAM, en
Verhalen Yan de Straten. Ook ZaUen eU medeZeUkeUV aanZe]ig Yan VamenZeUkingVSaUWneUV SPIN,
Dock, en heW EdXaUd DoXZeV DekkeUV hXiV.

SX]anne YeUWelde oYeU Vraag dat maar aan je moeder en ]ong liedjeV XiW de YooUVWelling die
geVchUeYen ]ijn oS baViV Yan YeUhalen Yan oXdeUen en jongeUen. Een aanWal Yan de gewnWeUYieZde
oXdeUen ZaUen meW begeleiding Yan heW ]oUghXiV aanZe]ig bij heW dineU en Yonden heW een SUachWige
aYond ]o ]eiden ]e. AleY YeUWelde oYeU haaU SUojecW Yan VeUhalen Yan de SWUaWen en laV een mooie
WekVW YooU die ]e had geVchUeYen oS baViV Yan de geVSUekken meW moedeUV die XiW de Banne.
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6.9 UWoSia (Y/h DamVko Idealo)
MDNHU: Daan BoVch, YanXiW TheaWeUVWUaaW, in een iniWiaWief Yan de MX]iekVWUaaW
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: 21-23 jXli
LRFDWLH: VchoolWXin SchaaSVkooi
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 35 kindeUen alV deelnemeU en 150
be]oekeUV bij SUeVenWaWieV, WoWaal 185
OPVFKULMYLQJ:
In de ]omeU in jXli Yond dUie dagen ]omeUkamS UWoSia SlaaWV, ZaaU 35 kindeUen hebben meegedaan
aan YeUVchillende ZoUkVhoSV. De ZoUkVhoSV kZamen XiW de YeUVchillende diVciSlineV mX]iek, WheaWeU
en beeldende kXnVW. Aan heW begin Yan de Zeek mochWen de kindeUen kie]en ZaW hXn hoofddiVciSline
]oX ZoUden. In de ochWend kUeeg je een leV in je hoofddiVciSline. En in de middag bij een Yan de
andeUe diVciSlineV. Aan heW einde Yan de dUie dagen gaf iedeUe gUoeS een SUeVenWaWie meW ]ijn eigen
diVciSline. De TheaWeUVWUaaW oUganiVeeUde een ZoUkVhoS YeUhalen YeUWellen gebaVeeUd oS VSannende
Slekken, maVkeUV maken, acWeUen, en een gelXidVWochW maken.

6.10 9R[ CROOHJH RQ VWDJH

MDNHU: Daan BoVch
LRRSWLMG/TRRQPRPHQWHQ/DDWD: 1
LRFDWLH: TolhXiVWXin
BH]RHNHUVDDQWDOOHQ/ GHHOQHPHUV/ ELMGUDJHUV/RQWPRHWLQJHQ: 73 KindeUen die SaUWiciSeeUden.
180 be]oekeUV
OPVFKULMYLQJ:
DooU heW Vo[ College iV de TheaWeUVWUaaW geYUaagd om een edXcaWief WheaWeUSUogUamma We maken
YooU 73 leeUlingen Yan de 1e klaV. GedXUende 6 Zeken kUegen de VcholieUen oS de
dondeUdagochWenden leV Yan 3 YeUVchillende docenWen in YeUVchillende diVciSlineV SodiXmkXnVWen:
mX]iek, bUeakdance, modeUne danV, WheaWeU, VSoken ZoUd, en VWagefighW. IedeUe ochWend Yonden eU 3
ZoUkVhoSV SlaaWV. Sommige ZoUkVhoSV ZeUden meeUdeUe malen aangeboden, andeUe ZaUen
eenmalig. De laaWVWe WZee leVVen ZaUen geUichW oS heW maken Yan koUWe eindSUeVenWaWieV in gUoeSen.
OS de XiWYoeUingVdag ]elf Yonden 10 SUeVenWaWieV SlaaWV dooU de hele WXin, VSeciaal YooU familie Yan
de deelnemeUV.

Theatrale Yossenjacht in de Banne
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7. TRHOLFKWLQJ RS GH MDDUUHNHQLQJ

In 2022 hebben SX]anne BakkeU en Anne de LooV de YeUanWZooUdelijkheid oYeU de algehele
financisle hXiVhoXding Yan de TheaWeUVWUaaW. DaaUbij ZoUden ]ij ondeUVWeXnd dooU de boekhoXdeUV
Yan BXUo Zaken en SenningmeeVWeU Yan heW VWichWingVbeVWXXU HeVke Yan den Ende. Een gUooW
YeUVchil meW 2021 iV daW Zij SeU 1 janXaUi 2022 nieW meeU YeUanWZooUdelijk ]ijn YooU heW beheeU Yan de
RieWZijkeU, en de XiWbXiWing Yan de WheaWeU]aal.

2022 ZaV heW eeUVWe Yolle jaaU Yan de WZeejaUige VXbVidie Yan heW AFK. Van heW WoWale bXdgeW
Yan ¼ 140.000 ZeUd in 2022 ¼ 35.280 inge]eW, YooUnamelijk YooU de oUganiVaWie, de onWZikkelijng Yan
PR-middelen, en SUojecW Vraag dat maar aan je moeder! NaaVW de WZeejaUige VXbVidie Yan heW AFK
onWYing de TheaWeUVWUaaW inkomVWen XiW SUojecWVXbVidieV. In 2022 heefW de VWichWing financieUing
gekUegen Yan YeUVchillende Uegelingen YanXiW GemeenWe AmVWeUdam, NoUma FenikV FondV, RCOAK,
FondV SlX\WeUman Yan Loo, AUV Donandi en FondV PodiXmkXnVWen. DaaUnaaVW iV eU in 2022 ook geld
inge]eW YanXiW heW in 2021 YeUkUegen Bij]ondeU BXdgeW Yan heW AFK YooU VeUhalen Yan de SWUaWen,
een SUojecW daW looSW WoW en meW 2023. VanXiW Taak en SWiSo iV eU een coSUodXcWie-fiancieUing
geUealiVeeUd YooU SUojecW SAM.

De ]ZaaUWe oS heW AFK geld ligW in 2023. VooU de XiWbeWaling Yan AUWiVW RXn acWiYiWeiWen
hebben Zij in 2022 nog YooU]ichWig aan gedaan; Zij hebben de makeUV ¼400 SeU maand kXnnen
XiWbeWalen. In 2023 ]al diW heW dXbbele ]ijn, ]oalV ooUVSUonkelijk ook begUooW. In 2023 ]Xllen de meeVWe
acWiYiWeiWen XiW de WZeejaUige SeUiode SlaaWVYinden en YindW eU een Siek SlaaWV Yan de onWZikkeling in
PR: dooUYoeUen Yan de nieXZe hXiVVWijl, e[WUa maUkeWing adYieV,en onWZikkeling Yan de nieXZe
ZebViWe. MeW heW AFK iV afgeVSUoken daW de WZeejaUen SeUiode in 2023 SaV aflooSW oS 31-12-2023, in
SlaaWV Yan 31-8-2023. DiW geefW onV Yoldoende UXimWe om alle belofWeV We UealiVeUen.

De baWen en laVWen in 2022 ]ijn alV YolgW YeUdeeld:

BATEN LASTEN

PXbliekVinkomVWen ¼ 4.718 beheeUVlaVWen SeUVoneel ¼ 27.762

BaWen coSUodXcWieV ¼ 21.757

OYeUige inkomVWen ¼ 7.465 beheeUVlaVWen maWeUieel ¼ 19.215

meeUjaUige VXbVidie ¼ 35.280 acWiYiWeiWenlaVWen SeUVoneel ¼ 66.930

PXblieke VXbVidieV ¼ 59.746 acWiYiWeiWenlaVWen maWeUieel ¼ 21.025

PUiYaWe VXbVidieV ¼ 32.000 MaUkeWing acWiYiWeiWen en
beheeU

¼ 4.033

indiUecWe oSbUengVWen ¼ 2.917 LaVWen coSUodXcWieV ¼ 25.000

TRWDOH EDWHQ ¼ 163.883 TRWDOH ODVWHQ ¼ 159.932

De ZinVW Yan heW e[SloiWaWieUeVXlWaaW oYeU 2022 iV ¼ 3.892. DiW iV heW YeUVchil WXVVen baWen en laVWen
minXV beWaalde UenWeV Yan ¼ 59.

De algemene UeVeUYe Yan SWichWing TS daalW meW ¼ 2.646 in 2022 naaU ¼ 25.808. In 2022 iV een
bedUag Yan ¼ 7.149 geUeVeUYeeUd YooU YeUVchillende SUojecWen die nog dooUloSen in 2023. UiW de
UeVeUYeV iV ¼ 611 onWWUokken in 2022.

Gele]en en akkooUd oS 30-06-2023:
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